
Сдр3'жение  с  несто >гд~нсgса  цел  

БългА1СкА  АС+ЦИАЦИ}g °pГ®РСКИ  гъБиavov 

®бщи  положенил  

Чл. 1. (1) "Българска  асоинация  "Горсгси  гьби , по-цолу  ггаричана  за  краткост  
"Асоциация  е  доброволна, незv.висима, демократична, браншова  орrанизацин  на  
равноправни  членове  - торицически  лица  и  физичсски  лица, рсгистрирани  като  търговци  по  
'I'ърговекия  закон, които  преработват  но  занятие  циворастящи  гъби  и  плодове . 

/2/ Асоциацията  е  юрицическо  лицс  с  наименование  "Б~эJIГAFCКA АС®ЦИАЦИ3I 
"Т®PCYCkI Г'дэБ&I"" което  се  изписва  на  латиница  "}3ulgarian Associatiorz "Forest 
Mushrooms"". 

/3/ По  смисъла  на  Закона  за  юридическитс  лица  с  нестопанска  цел, Асоциацията  е  
сдружение  с  несгопаггска  цел, създадено  за  неопределен  ерок. 

/4/ Асоциацията  може  да  открива  клоновс. 

(9съпцести sпнаис  па  цейпостrа  

Чјг. 2. Асоциацията  осъгцсст.€зsгва  своята  дейност  в  частиа  полза  на  своите  членове, 
основавайки  се  на  действащата  нормативна  уредба  в  страната, настоящия  Устав, решенията  
на  Общото  събрание  и  Управителния  съвет, нсзависимо  от  държавните, синдикалните, 
икономичесгсите  и  политическите  структури . 

Седалищс  и  адрес  на  упрапзлепие 	~ 

— 	 Чл. 3. (1) Седалището  на  асоциацията  е  в  грац  София. 

(2) Адресът  на  управлсние  на  цейносrrа  е: гр. София  1421, р-н  Лозснец, ул. Червена  
стена  №  38, офис  3. 

Формална  белези  

Чэi. 4. Формалните  белези  на  Асоциацията  са  печат, емблема  и  удостоверение  за  
членсгво  в  асоциацията, което  се  издава  ежегоцпо . 

Цели  

Чл. 5. Асоциацията  си  поставя  за  цел: 

1. Отстояване  и  защита  на  общите  стратегически  цели  гга  браfппа. 
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2. Издигаг-ге  престихса  на  професията  пред  обществото, усъвърптенстване  
професионализма  на  членовете  си, постигане  на  професионално  ецинство, солидарпост  и  
защита  на  професионалните  интереси. 

З. Информационно  обслужване  и  подкрепа  на  членовете  на  Асоциацията  в  областта  
на  технологията, техггигсата, научнитс  постиженин, маркеrинга, производственото  
законодателство  в  преработвателната  промишленост  и  др. 

4. Съдействане  за  привличането  на  чуждестранни  инвестиции  в  производствения  и  
обслужващите  сектори  на  бранша. 

5. Съдействане  за  доброволното  урсхсдане  на  възникна.пите  спорове  мехсду  членонете. 

Средстна  за  постигане  на  целнте  

Чл. 6. Асоциацията  реализира  евои•ге  цејги  като: 

1. Обсъжда  и  защитава  концепции  за  развитисто  на  брагша  и  свързаните  с  него  
дейности. 

2. ГIредлага  евои  платформи, проrрами  и  искания  при  формирането  и  
осъществяванеТ0 на  иКОноМИЧЕСката  и  сОЦиалната  поЛитика. 

З. Разработва  съображег-гия  и  бележки  no nроекти  за  нормативни  актове, участва  в  
разработването  или  разработва  самостоятелно  такива  проекти, отнасищи  се  за  бранша. 

4. Подпомаrа  развитиеrо  на  вътрешните  търговски  и  технолоrични  връзки  в  бранша  
чрез  предосrавяне  на  информация  за  производс•гвото  на  суровини, материали  и  готова  
продукция  и  за  наличието  на  свободни  мnщности, машини, съоръжения  и  други. Аъв  връзка  
с  това  съдейства  за  осъществяването  на  маркетингови  и  цруги  проучвания  за  условията  на  
вътрешния  и  мсждутгародните  пазари. 

5. Предприема  иг-гициативи  за  привличане  на  българеки  и  чужди  капитали  в  бранша  и  
ггасърчава  образуването  на  емесени  дружества  за  осъществниане  на. стопанска  дейност  в  
страната  и  чужбина. 

6. Информира  членовете  си  за  обявени  rьргове, изложби  и  панаири  в  страната  и  
чужбина, като  съдейства  за  учасгието  им  в  тях  и  при  възможг-гост  разработва  или  осигурява  
типови  договори, тръжни  книжа, образци  и  други. 

7. Съцейства  за  повишаваг-гего  на  подrотовката  и  квалификацинта  на  управляващите  
мснидхсъри  и  останалите  кацри  в  братшга, като  организира  rгровехщането  на  курсове, 
конференции, симпозиуми, срещи  с  меницжъри  и  спсциаписти  на  водещи  фирми  в  страната  
и  чужбина. 

8. Сълейства  на  членовеге  си  за  предотвратяване  и  ликвициране  на  тгрояви  на  
мотгопојгизъм  и  нелоялна  конкуренция . 

9. Прецставлява  иI-гтересите  на  свои  ге  членовс  и  на  бранша  прец  държавните  и  
общински  орrагги, неправителствените  оргапизации  и  чужцестранните  партньори. 

Пglедмет  на  дейрсост  
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Чл. 7. Асоциацията  извършва  спецните  дейности: маркетингови  проучвания, 
посредничество  при  бизнес  контакти, информационно  и  научно  обслухсване, обучение, 
организирапе  участието  в  панаири  и  изложби, консултантска  и  други  дейности  в  изпълненис  
на  целите  си. 

Ч[ленс•гво  

Чл. 8. Членуването  в  Асоциацията  е  доброволно  и  не  ограпичава  членовете  за  участие  
в  друrи  асоциации, съюзи, сдружения  и  организации  с  изклгочение  на  тагсива, дублиращи  
дейността  на  Асоциацията. 

Право  на  членство  

Чл. 9. Член  на  Асоциацията  може  да  бъде  всягсо  горицическо  или  физическо  лице  - 
rьргонец  по  смисъла  ла  Търговекия  загсон, което  притежава  производствени  мощности  и  
извършва  zто  занятие  преработка  на  диворастящи  гъби  и  плодове. 

Доваvлниаегдни  изисасванин  кvм  чгнсновете  

Чл. 10. Членовете  слсдва  да  притежават  за  своите  производствени  мощности  
удостоверение  за  регистрацин  на  обект  за  производс •гво  на  храни, издадегго  гго  реда  на  
Закона  за  храггкге. Това  задължсние  възнигсва  за  Lшеновете-учрециrели  в  срок  до  шест  
месеца, счкгано  от  възникване  на  Асоциацията. Произнодствеггите  мощности  на  члеловете, 
кагсто  и  организирания  от  тях  произвоцсгвен  процес  еледва  да  отговарят  на  всички  загсонови  
изисгсвания. 

Приемане  на  новпч  членове  

Чл. 11. (1) Член  na сдруженисто  може  да  бьде  лице, което  има  мнсго  на  делова  
агс•гивггост  в  I'епублика  България, отговаря  на  изисквапията  на  чл. 9 и  чл. 10, и  което: 

1. съцейс•гвува  за  осъществяването  на  целите  на  Асоциациата, 

2. спазва  настоящия  Устав  и  заплаща  редовно  годишния  членски  внос. 

(2) Кагщидатът  за  член  подава  ггисмена  молба  по  образец  чрез  Председатеrцг  на  
Управи•гелггия  съвет  на  сдружението  до  Управителния  съвег, който  се  произгzася  с  решение  
на  първото  си  заседание  след  постъпване  на  молбага. 

(3) Молбата  следва  да  е  прицружена  и  с  документи, които  удостоверяват : 

1. Правосубектност  и  предс•гави•rелната  власт  на  лице•ro, подписапо  молбата; 

2. Обстоятелството, че  не  са  обявени  в  ликвидация  или  несъстоятслност  и  не  са  в  
процедура  по  обявяване  в  несъсrоятелност; 

З. Обстоятелството , че  решеггие•го  да  се  кандидатсгва  за  член  на  Сдружението  е  взето  
в  съответствие  със  законите  и  устройствсните  им  ак•гове. 

/4/ Членствеггото  правоотношение  вьзш3ква  след  решението  на  Управителния  съвет  за  
приемане  на  кандидата  и  заплащагге  гга  първия  членски  внос. 
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/5/ При  отказ  на  Управителния  съвет  да  приеме  кандидатствагция , нова  молба  може  да  
се  подаде  след  изтичането  на  едногодишен  ерок  от  датата  на  заседанието  на  Управителния  
съвет  на  което  молбата  не  е  била  уцовлетворена . 

цЛрекратяване  на  чтиеппетвото  

Чл. 12. (1) Членствепото  правоотношение  се  прекратява: 

1. по  писмсно  заявление  от  съответния  член  - от  датата  посочена  в  заявлението, която  
дата  не  може  да  бъце  по-ранна  от  датата  на  депозиране  на  заявлението  в  Асоциацията, 

2. при  изключвапе  по  решение  на  Общото  събрание  - от  датата  на  Общото  събрание; 

(2) Освен  в  случаите  по  предкодната  алинея  членството  се  nрекратява: 

1. за  физическо  лице-едноличен  търговец: при  смърт, поставяне  под  пълно  
запрещение  - от  датата  на  смърrга  или  датата  на  влизане  в  сила  на  съответния  съдебсн  акт; 

2. за  юридическо  лгще  - при  прекратяване, вливанс, сливагге  или  разделяне, при  
обявяване  в  ликвидация  или  в  несъетоятелност  - от  датата  гга  влизанс  в  сила  на  съответния  
съцебен  акт. 

(3) Общото  еъбрание  може  да  вземе  решение  за  изключване  на  член  при: 

1. извършване  на  действия  или  доnускагге  на  бездействия, които  накърняват  доброто  
име  на  Асоциацията; 

2. неспазване  на  общочовсшката  и  професионална  етика  в  отношенията  си  с  
останалите  членове  на  Асоциациита; 

3. поведение  на  члегга, което  уронва  доброто  име  на  Асоциацията; 

4. изпадане  в  състояние, което  гге  позволява  пълггоценно  да  се  изпълняват  
задълженията  по  преработване  на  диворастящи  гъби  и  плодове, в  . ч. отнемане  на  
удостоверенисто  за  регисграция  на  обскт  за  производство  на  храни, обявяване  в  ликвидация  
или  несъстоятелност  и  др.; 

5. неспазване  на  други  уставни  задължения  или  неизпълнение  решение  на  Общото  
събрание. 

/4/ Членството  може  да  бъде  прекратено  поради  отпадане  — при  неплащане  гга  членски  
внос  и  имуществегги  вноски  за  срок  повече  от  пгест  месеца. 

Чл. 13. (1) Членството  в  Асоциацията  може  да  се  нъзстанови  най-рано  една  година  
елед  изклгочването  или  отпадането, като  молба  за  това  се  депозира  пред  Управителния  съвет. 

/2/ Прекратилият  членството  си  няма  праяо  да  получи  обратгго  внесените  
имуществени  вноски. 

Нцрава  ua чтасновете  

Чл. 14/1/ Всски  член  на  Асоциацията  има  право: 
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1. Да  участвува  с  право  на  един  глас  в  Общото  събрание  на  Асоциацията. 

2. Да  избира  и  да  бъде  избиран  в  управителгтите  органи. 

З. Да  бъде  иггформиран  за  дейносхга  на  асоциацията . 

4. Да  внася  за  разглеждане  в  цправителния  съвет  предложеиин, съображенин, 
становища  по  въпроси  засяrащи  дейносrга  на  Асоциацията  и  да  участвува  при  разглеждането  
и  обсъждането  им. 

5. Да  участвува  в  инициативите, проявите  и  цейността  на  Асоциацията . 

б. Да  сс  ползува  от  представителството , защитага, резултатите  от  дейността  и  
възмохспостите  на  Асоциацията. 

7. Да  се  ползува  от  имугцеството, материалната  база, фондовете, информацията  и  
другите  услуги  и  резултата  от  цейггосrга  на  Асоциацията  при  определени  от  Общото  
събранис  условин  и  ред. 

8. Да  притехсава  този  устав  и  удостоверегше  за  членство  в  Асоциацията . 

Задългженияг  на  членовете  

Чл.15. Всеки  член  на  Асоциацията  е  длъжен: 

1. Агстивно  да  участвува  в  реализирането  на  целите  и  задачите  на  Асоциацията. 

2. Да  спазва  гiастоящия  Устав  и  да  изпълнява  решенията  на  Общото  събрание  и  на  
Управителния  съвет. 

З. Да  сzгазва  профееионалнаrа  еrика  при  изпълггението  на  своите  задълхсения. 

4. Да  предоставя  на  Асоциацията  необходима•га  информация  за  своята  дейност. 

- 	 5. Да  участвува  във  финапсовата  издръ)кгса  на  Асоциацията  чрез  rодишен  членски  
внос  и/или  имуществени  вноски  и  под  други  форми, определени  от  Общото  събрание. 

6. Да  изпълнява  постигнатите  договорености  от  органите  на  Асоциацията  с  дърхсавни, 
общински, синдикални  и  други  органи  и  организации . 

7. Да  отговаря  за  задължения  на  Асоциацията  цо  размера  на  дълхсимите  имуществени  
вноски. 

®ргапи  

Чл.16. (1) Орrапи  на  Асоциацията  са  Общо  събрание  и  Управителен  съвет. 

®еповпи  приіпцппи  на  управгпепие  

Чл.17. Основггите  принципи  rга  управлението  на  Асоциацията  са: демократичност  и  
изборност. 
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Общо  събрание  

Чл.18./1/ Общото  събрание  е  върховегг  орган  и  се  състои  от  всички  редовни  членове  на  
Асоциацията . 

/2/ Всеки  редовен  член  има  право  гга  един  глас. 

/3/ В  работата  на  Общото  събрание  могат  да  участвувах  поканени  гости, които  нямат  
право  на  глас. 

/4/ Член  на  Общото  събрание  ггяма  право  на  глас  rгри  регпаването  на  въпроси  
отнасящи  се  до: 

1. него; 

2. юридически  лица, в  които  той  е  управител  или  може  да  наложи  или  възпрепятства  
вземането  на  решения. 

Свитсване  на  общото  събраыие  

Чл.19 /1/. Общото  събраггие  се  свиква  най-малко  два  пъти  в  годиггата  по  решение  на  
Управителния  съвет  или  по  искане  на  една  трега  от  членовете  му  отправено  до  
Управителния  сvвет. Ако  в  месечен  срок  от  искането  Управителния  съвет  не  свика  Общо  
събрание, по  писмено  искане  на  заинтересуваните  членове  то  се  свиква  от  съца, в  който  
сдруженисто  е  регистрирано, 

/2/ Общото  събрание  се  счита  за  законно, ако  присъствуват  повече  от  половината  от  
редовните  члеггове  на  Асоциацията. 

/3/ При  липса  на  кворум  събранието  се  nтлага  с  едигг  час  по  — гсъсно  на  същото  място  и  
при  същия  дневен  ред  и  се  ечита  за  редовно  колкото  и  члснове  да  се  явят. 

Документан  по  свегакването  

Чл. 20. Общото  събрание  се  свиква  с  покана, която  съдържа  датата, часа  и  мястото  на  
провеждане  на  събранисто  и  дневен  рсд. Поканата  се  изпраща  на  електронния  адрес  на  
членовете  на  Асоциацията  най-малгсо  ециг-z месец  преди  датата  на  провеждане  на  събраггието  
и  се  поставя  в  същия  срогс  па  мястото  за  обявления  в  сградата, в  която  се  намира  адреса  на  
управление  на  дейносrга  на  Асоциацията. 

Правомощи sа  на  Общото  събрание  

Чл.21. (1) Общото  събрание: 

1. Изменя  и  допълва  Устава  гга  Асоциацията. 

2. Приема  основните  г-гасогси  и  програма  за  дейността  на  Асоциацията. 

З. Присма  вътрсшните  актове  на  Асоциацията . 
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4. Избира  и  освобохсдава  членовете  на  Управителния  съвет. 

5. Избира  и  освобождава  председателя  на  Управителния  съвет. 

б. Определя  длъжностите, които  ще  бъдат  ппатени  и  утвърждава  разходите  за  заплати  
и  награди. 

7. Разглежда  и  приема  отчета  за  дейносrra па  Управителния  съвет. 

8. Определя  размера  на  годишния  членски  внос  и  имущестиените  вноски. 

9. Приема  бюдхсета  на  Асоциацията  

10. Разпорехсда  се  с  нсдвижимото  имущество  на  Асоциацията. 

11. Взема  решсния  за  преобразуване  и  прекративане  на  асоциацията  и  определя  за  
ликвицатор  управителния  съве  г  или  определено  от  него  лице. 

- 	 12. Взема  решения  за  разпрсделяне  на  останалото  след  удовлетворявагге  на  
кредиторите  имуществото  при  прекратяване  на  асоциацията . 

13. ОтмеFцг  решения  на  другите  орrагги  на  сдрухсението , които  противореча•г  на  
закона, този  усгав  и  вътрешните  актове  на  асоциацията. 

14. Взема  решения  за  откриване  и  закриване  на  клонове. 

15. Изключва  членове  

/2/ Решенията  на  Общото  събраг-гие  се  взема•г  с  мнозинство  от  присъстващите, а  
репtенията  по  т. 1, 3 и  11 -- с  мнозиггство  2/3 от  присъстващите . 

(3) На  заседанията  г-га  Общото  събрапие  се  води  про•гокол, който  се  rгодписва  от  
председателс •гвуващия  Събранието  и  о  r протоколчика . 

_ 	 Угпрапзитетпегг  съвет  

Чл. 22. (1) Управителният  съвет  е  управителен  орган  на  Асоциацията. Състои  се  от  3 
члепове, избрани  от  Общого  събрание  с  мандат  ог  една  година. 

ц'або•г•а  без  възнагрансденне  

Чл. 23. Члеиовеге  на  Управителнин  съвет  не  получават  възнаграждение  и  изпълняват  
задължснията  си  гга  цоброволни  начала. Общото  събраггие  утвърждава  разходи  за  наrраци  на  
членовете  на  Управителния  съвег. 

Свикване  

24. /1/ Заседанията  на  Управителния  съвет  се  свикват  от  предеедателя  му. 
Председателят  с  длъхсен  да  свика  Управителния  съвег  по  писмено  искане  на  повече  аг  една  
втора  от  членоветс  му  в  свдмичен  срок  от  постъпване  на  искането . Ако  гге  стори  това, 
управителният  съвет  може  да  бъде  свикан  от  всски  нег  ов  заинтересуван  член. 

7 



/2/ Заседанията  на  управителния  съвст  се  ръгсоводят  от  председателя, а  в  негово  
отсъствие  - от  определен  от  управителния  съвет  негов  член. 

Правомопадиьн  на  уьправителннан sп  съвет  

Чл. 25 /1/ Управителггият  съвет: 

1. Ръководи  работата  на  Асоциацията  мехсду  заседанията  на  Общото  събраггие. 

2. Организира  и  осигурява  изпълнението  на  решенията  на  Общото  събраггие, отчита  
дейносхта  си  пред  него  и  приема  резолюции  

3. Определя  реда  и  организира  извършването  на  дсйността  на  Асоциацията. 

4. Съставя  и  предлага  на  Общото  събрание  проект  за  бюдхсста  на  Асоциацията  за  
финансовия  период. 

5. Приема  нови  членове  и  взема  рспreния  за  изключванс  и  отпадане  на  членове. 

6. Взема  решения  за  придобиванехо  на  нсобкодимите  финансови  средетва  извън  
чпенския  внос. - дареггия, споггсорство, целево  преведепи  средства  за  конкретхи  
мероприятия, за  постигане  на  цслитс  на  Асоциацията . 

7. Взема  решения  и  извършва  необходимата  организационна  работ•а  за  участиехо  на  
Асоциацията  в  мехсдународни  и  национални  мероприятия, конгреси, сvгози, организации  и  
определят  членовете  на  Асоциацията, които  да  го  представляват  във  всеки  конкретен  случай. 

8. Подготвя  предлохсения  пред  Общото  събрание  за  придобиване  и  разпорехсдане  с  
недвижимо  имущество  и  се  разпорежда  с  дви)кимото  имущество  на  Асоциацията. 

9. Взема  решения  за  участие  в  други  оргаггизации . 

10. Подготвя  и  внаея  в  Общото  събрание  отчет  за  дейността  на  Асоциацията. 

11. Изпълнява  и  други  задачи, вvзлох<ени  му  от  Общото  събрание. 	 _ 

/2/ цправителният  съвет  може  да  взема  решения, ако  присъстват  повече  от  половината  
от  членовете  му. 

/3/ Управителният  съвет  взема  решенията  си  с  обикновено  мнозинство  от  
присъстващите . 

/4/ За  присъстващ  се  счита  член  на  цправителния  съвет, с  който  има  двустранна  
телефонна  или  друга  връзка, гарантираща  установяванего  на  самоличността  му  и  
позволяваща  участието  му  в  обсъхсданията  и  вземането  на  решеггия. Гласуването  на  този  
член  се  удостоверява  в  протокола  от  председателстващия  събранието . 

/5/ Управителиият  съвет  може  да  взема  решения  и  без  да  бъде  провехсдано  заседание, 
ако  протокола  за  взетото  решеиие  бъде  подписан  без  забслех<ки  и  възрахсения  от  вситпси  
членове. 

flцредседател  на  упgэавитеапгаанп  съвет  
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Чл. 26. Председате~гят  на  Управителния  съвет:. 

1. Представлхва  Асоциацията  пред  всички  органи  и  организации  в  страната  и  
Lryжбина. 

2. Председателства  всички  Оби.щ  събрания  на  Асоциацията  и  заседанията  на  
Управителния  съвет. 

3. Отговаря  за  организацинта  и  ръководството  на  цхлата  цейност  на  Асоциацията  
съгласно  този  Устав, решенията  на  Общото  събрагiие  и  на  цправителния  съвет. 

4. Поццисва  документите, изхоцищи  от  Асоциацията, и  задъл>кава  сметките  й. 

Изборност  и  мандатност  

Чл. 27. (1) l3сички  ръковоцни  длъжности  в  Съгоза  са  изборни  и  мандатни, 
Мандатът  на  всички  изборни  органи  е  една  rодина, като  се  допуска  преизбиране  без  
ограничеггин . 

]Н[ачин  на  гласуванс; 

Чл. 28. (1) За  всички  члеггове  на  Управителния  съвет  и  за  Прецседателя  на  
Управителния  съвет  се  гrгасува  явно. Избирането  и  освобожданането  на  ры<овоцните  
органи  на  Асоциацинта  се  извъргпва  с  обикновегzo мнозинство . 

(2) Ако  никой  о•г  каггдидатите  не  получи  мнозинс•гво  от  50% плюс  1 от  гласовете, се  
провежца  второ  гласуване  и  за  избран  се  счита  кандицаrьт, получил  ггай-много  гласове. 

Отмина  на  решснигята  

Чл. 29. /1/ Общото  събраггие  отменя  решенията  на  Управитемiия  съвех, които  
противоречат  на  закона, този  Устав  или  предхоцно  решение  на  Общото  събрание. 

/2/ Искането  за  отмяна  може  ца  бъце  направе tго  от  всеки  заиптересуван  орган  или  
члеFi на  Асоциацията  в  ецномесечсн  срок  от  узнавансrо, но  не  по-късно~от  една  година  от  
цатата  на  вземане  на  решението. 

Финапсиране  

Чл. 30. (1) Имуществото  па  Асоциацията  се  състои  от: пари, движими  и  
Егедви>кими  имоти, вещи  и  вещгги  права, вземания, ценни  кггижа. 

(2) Паричните  сметки  па  Асоциацията  се  съхраг-rяват  в  баг7кови  смегки  или  в  каса. 
"I'е  се  набират  от  встъпителен  и  гоцишегi членски  внос, опрсделен  no размер  от  Общото  
събрание, доброволни  вносгси, субсидии  и  цареггия. 

Qцрицvауrсова  цейиост  

Чл. 31. Финансовата  дейност  на  Асоциацията  се  извърглна  в  еъответетвие  с  
финансовия  план. Разходитс  за  издръжка  на  Асоциацията  се  извърпгват  съгласно  бюджета  
за  финансовин  периоц, прецложен  от  Управителнии  сьнет  и  приет  от  Общото  еъбраttие. По  
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решение  на  Обгцото  събрание  към  Асоциацията  могат  да  се  образуват  целеви  фоггдове  в  лева  
и  валута  за  финансиране  на  отцелгги  прохви  и  програми. Срецствата  се  набират  от  
заинтересованите  членове  и  от  други  източници, в  т. ч. и  от  дарения. Финансовия  тгериод  на  
Асоциацията  е  едногодишегг  и  започва  и  приклгочва  с  маг-щата  на  избрания  Управителен  
съвет. 

Чл. 32. При  прекратяване  на  Асоциацията  по  решение  на  Общото  еъбранис  
останалото  след  удовлетворявагге  на  кредиторите  имущество  се  разпределя  съобразно  
решението  по  чл. 21, ал. 1, т. 12 от  Усгава. 

Чл. 33. Асоциацията  използва  прихоца  от  цейносгите  и  имуществото  си  за  постигане  
на  своите  цели. 

Чл. 34. Асоциацията  не  разпределя  печалба. 

ПР]ЕХ®1ДН&У  3AgCЛk®ЧИ'ц']ГЛg-1&g РАЗП®РЕ1ДБИ  

§ 1. Този  Устав  е  приет  на  цчредително  събрание  на  Асоциацията, проведехо  на  
10.05.2023 г. в  град  Пазардхсик. 
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